Bedingungen fir die Nutzung der Website

1. Allgemeines

Preventned B.V. unterstitzt Unternehmen bei der Verhinderung von Ausfallen und der
Verbesserung von Gesundheit, Einsatzfahigkeit und Produktivitat. Die Webseite
WerkVermogensMonitor®gehdrt zu diesen Dienstleistungen und gibt auf individuellem Niveau
Ruckmeldungen Uber Arbeitsleistung, Gesundheit und damit verbundene Themen.

2.Verarbeitung und Speicherung von Daten
Zur Durchfuhrung der Untersuchung haben wir moglicherweise Daten von lhrem Arbeitgeber
erhalten (wie lhren Namen, lhre (E-Mail-)Adresse, Geburtsdatum, Geschlecht usw.) Diese Daten
werden ausschlieBlich verwendet, um WerkVermogensMonitor®mit Blick auf die folgenden
Punkte durchzufthren:

a. die Pflege der Arbeitsbedingungen;

b. die Begleitung und Behandlung bei Arbeitsunfahigkeit, Gesundheitspravention und

Krankheitsausfall sowie die Stimulierung der Arbeitsleistung von Arbeitnehmern;

c. die Abbildung der funktionellen Kapazitat;

d. wissenschaftliche Untersuchung.

Preventned arbeitet nach den Richtlinien der Allgemeinen Datenschutzverordnung (DSGVO).

3. Weitergabe von Daten an Dritte

Ihre Daten werden niemals an Dritte weitergegeben, ohne dass wir Sie hierzu vorab um lhre
ausdruckliche Einwilligung gebeten hatten. In Ricksprache mit lhrem Arbeitgeber kann in diesem
Punkt abweichend vorgegangen werden. Amtstrager, die an die medizinische
Geheimhaltungspflicht gebunden sind, kénnen Zugang zu Ihren individuellen Ergebnissen
erhalten. Falls das der Fall ist, werden Sie von Ihrem Arbeitgeber hiertber vor der Untersuchung
informiert.

4. Cookies

Diese Webseite speichert in einigen Fallen Cookies auf lhrem System. Diese Cookies haben eine
begrenzte Lebensdauer (maximal 5 Jahre) und enthalten Informationen, die die Nutzung der
Webseite unterstitzen konnen. Sollten Sie das nicht winschen, missen Sie selbst die
Einstellungen éandern, so dass auf Ihrem System keine Cookies gespeichert werden
dirfen/kénnen.

5. Entfernung der Daten

Sie kénnen Ihren Wunsch auf Entfernung der Daten an Preventned B.V. richten. Das ist per E-Mail
unter info@preventned.nl, per Fax unter +31 (0) 30 30355900der schriftlich an die folgende
Adresse maglich:

Preventned BV
O.v.v. verwijdering gegevens
Odenveltpark 63451 XA Vleuten, Niederlande.

Bitte geben Sie hierbei lhren vollstandigen Namen, lhr Geburtsdatum und den Namen lhres
Unternehmens an.

6. Haftung
Diese Webseite wurde mit grof3ter Sorgfalt erstellt. Dennoch kdnnen wir nicht garantieren, dass
der Inhalt vollkommen fehlerlos ist oder dass die Webseite kontinuierlich verfugbar ist. Nutzer
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kdénnen aus evtl. auf der Webseite vorhandenen Fehlern keine Rechte ableiten. Die Teilnahme am
WerkVermogensMonitor®erfolgt vollkommen auf eigenes Risiko. Auf3er in Fallen grober Schuld
durch Vorsatz oder Fahrlassigkeit ist Preventned B.V. ebenso wie seine angeschlossenen
Unternehmen nicht fur Schaden haftbar (als Folge von Schaden auf der Webseite, der
Nichtverflgbarkeit der Webseite oder andere Formen von Schaden), die einem Nutzer sei es
direkt oder indirekt infolge der Teilnahme am WerkVermogensMonitor® entstehen.



